Den ljusnande framtid &r din
— ta vara pa den! I en virld dér
konkurrensen och globaliseringen
okar fran dag till dag, behovs dina
nyvunna kunskaper och idéer mer
in ndgonsin. Det fina &r att du nog
inte ens vet hur mycket du behovs.
Efter harda, langa studier stir
du infor nésta fas i livet. Och du
kunde inte "valt” en bittre tid.

Virlden har kommit ur den viirsta

lagkonjunkturen sedan birjan av ’

1990-talet. Ovidret kom vildigt e
fort, men drar nu bort med lika bra fart. Dessutom gér fyrtiotalisterna i pension, vilket
gynnar dig som student.

Chefer och foretagare vill undvika risk och litar géirna p& andras omdémen. Att ta
extrajobb under studietiden kan ge dig ett rejilt forsprang.

Ménga vet inte ”vad de vill bli”. Dérfor uppfann vi Kulturmatchningsmetoden, dér
personlighet och foretagskultur stér i fokus. Att motiveras och visa framfstterna &r
viktigare in att hitta ritt uppgifter fran start. Leta efter foretag som téinker som du och
delar dina viirderingar! Nér du trivs bygger du néitverk och lir dig nytt.

Som student besitter du allt som kriivs i arbetslivet: ny kunskap, mangfald, entusiasm
och viljan att fortindra och forbétira. Genom att vilja ritt arbetsgivare fér du storre
méjligheter att vilja din framtid. Och all den erfarenhet som finns i féretagen, glom inte
att ta tillvara pa den.

Lycka till pa firden!
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