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FAKTA /
AKLAGARMYNDIGHETEN

Aklagaren har en central roll i vért
rattssamhalle. Ingen annan yrkesgrupp
inom rattsvasendet ar pa samma sétt
engagerad i ett rattsarendes alla moment.
Som aklagare arbetar du med utredning
av brott och straff, och du har néra kontakt
med brottsoffer och polis. Aklagaren &r
dirigenten i en brottsmalsprocess och det
krdvs inte bara juridisk skicklighet utan

ocksa drivkraft, formaga att leda, samarbeta

och gott omdome.

Bransch:

Offentlig sektor

Grundades:

Tidigt 1900-tal inrattades en sérskild
&klagarorganisation. Aklagarvasendet ser
ut som det gor i dag efter en omfattande
reform 1965.

Antal anstéllda:

(a 1400 anstéllda

Specialisering:

De aklagare som har en specialisttjanst
far genom utbildning de kunskaper och
erfarenhetsutbyte som krévs for att kunna
upprétthalla en hdg kompetens inom sitt
omrade. Specialistutbildning ges i foljande
amnesomraden: Arbete vid internationell
aklagarkammare, Eko-brott, Overgrepp
mot barn del I-1ll, Gvergrepp mot kvinnor,
Narkotikabrottslighet, Samhallshotande
grupperingar, Kvalificerad IT-brottsutbild-
ning, Miljobrott, Mangdbrott, Polismal,
Korruptionsmal

Traineeprogram:

Nej

Uppsatspraktikanter:

Ja

Sommarnotarier:

Nej

Kontaktperson:
Personalhandldggare Ann-Sofie Berg,
tel.010-562 50 78

www.aklagare.se
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Folj dina drommar

Aklagarmyndigheten ir arbetsplatsen for dig med ett
brinnande rattspatos som vill gora skillnad. Arbetet

som aklagare ar krdvande och du maste kunna sta for
besluten du fattar. For den som vagar ta steget véantar ett
spannande jobb dar dina handlingar bidrar till ett battre
samhalle.

P& Aklagarmyndigheten i Eskilstuna #r sikerhetsgraden hog
men nér vi slédpps in ér det en viilkomnande arbetsplats som
oppnar upp sig. Anna Asklof viilkomnar glatt och visar in oss i
ett sammantriidesrum. Det mérks direkt att hon brinner for yrket
som hon for sju &r sedan sadlade om till efter att ha arbetat med
miljoritt pd en stor viilkéind advokathyré.

— Jag sokte jobbet for att det var ngot som intresserat mig
tinda sen studietiden och for att jag ville gora en samhélle-
lig nytta. Det &r néistan som ett slags kall — ett rittspatos eller
en riittskénsla. Jag skulle inte vilja sitta i férsvararrollen dé jag
inte skulle kiinna att jag argumenterade for ritt sak. Man maste
kénna for sjélva uppgiften som sidan, det &r inte pengarna som
lockar, berittar Anna.

Aklagarrollen ér inte som andra juristtjénster dir man far griiva
ner sig i drenden, det &r ett jobb med hogt tempo dédr man méste
kunna fatta snabba beslut och vara handlingskraftig. For den
som har det som kriivs viintar ett arbete dér dagarna fylls av
viktiga arbetsuppgifter.

— I dag har jag bland annat ett drende ddr en man &r hiiktad for

att ha misshandlat sin fru under en lang tid. Polisen jobbar efter
mina direktiv; vem som skall forhoras etc. . Jag har samtidigt ett
annat drende déir en man i gér kvill anhélls for olaga hot. Efter att
han anhéllits har man som &klagare tre dagar p4 sig att ta stéllning
till om han ska begtras hiktad eller ej. Samtidigt har jag en del
andra utredningar dér ingen sitter frihetsberévad, forklarar Anna.

Aven fast ménga tror att aklagaryrket leder till trakasserier och
hot &r det i verkligheten vildigt séllsynt. Anna vill dock poiéingtera
att man som aklagare maste ha en schysst approach mot alla. Om
man behandlar alla med respekt sa f&r man oftast ett bra bemo-
tande. De hot som énd4 existerar tas alltid pa storsta allvar av
Aklagarmyndigheten.

— Jag har aldrig varit utsatt for nigonting men hot existerar
séklart. Darfor har myndigheten en sikerhetsavdelning som tar sitt
uppdrag pé storsta allvar — Aklagarmyndigheten jobbar
aktivt for att vi ska kéinna oss trygga.

Niir man vil bestéimt sig for att man vill satsa p4 att bli dklagare
viintar en process for att se om man passar for yrket.

— Nér jag bestiimde mig for att byta bana var det manga som
sokte, det dr ett populirt jobb och en viildigt bra arbetsplats.
Sjilva ansokningen gir ut pé att man far gd igenom intervjuer,
olika typer av tester och referenstagning. Utifrdn detta far de fram
om man har vad som krévs for att arbeta som &klagare. De tittar
bl. a. p4 om man &r bra p4 att samarbeta, har ledaregenskaper, r
sjilvstindig, beslutsfor och har ett gott omdome.

Text: Edward Boethius
Foto: Markus Lattunen

Det har visste du inte om
Aklagarmyndigheten

Som anstalld inom Aklagarmyn-
digheten har man vissa formaner.
Lakemedel och lakarvard ersatts
till viss del.Vid foraldraledighet
med fordldrapenning skjuts

10 procent av den anstalldes [6n
till fran arbetsgivaren. Besok hos
|dkare, médravérd och foretags-
hélsovard kan gdras pa arbetstid.
Anstallda som har barn som inte
har fyllt 12 &r har rétt att

arbeta deltid.

AKLAGARMYNDIGHETEN



