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ÅKLAGARMYNDIGHETEN

Åklagaren har en central roll i vårt 
rättssamhälle. Ingen annan yrkesgrupp 
inom rättsväsendet är på samma sätt 
engagerad i ett rättsärendes alla moment. 
Som åklagare arbetar du med utredning 
av brott och straff, och du har nära kontakt 
med brottsoffer och polis. Åklagaren är 
dirigenten i en brottsmålsprocess och det 
krävs inte bara juridisk skicklighet utan 
också drivkraft, förmåga att leda, samarbeta 
och gott omdöme.

Bransch:
Offentlig sektor
Grundades:
Tidigt 1900-tal inrättades en särskild 
åklagarorganisation. Åklagarväsendet ser 
ut som det gör i dag efter en omfattande 
reform 1965.
Antal anställda:
Ca 1400 anställda
Specialisering:
De åklagare som har en specialisttjänst 
får genom utbildning de kunskaper och 
erfarenhetsutbyte som krävs för att kunna 
upprätthålla en hög kompetens inom sitt 
område. Specialistutbildning ges i följande 
ämnesområden: Arbete vid internationell 
åklagarkammare, Eko-brott, Övergrepp 
mot barn del I-III, Övergrepp mot kvinnor, 
Narkotikabrottslighet, Samhällshotande 
grupperingar, Kvalifi cerad IT-brottsutbild-
ning, Miljöbrott, Mängdbrott, Polismål, 
Korruptionsmål
Traineeprogram:
Nej
Uppsatspraktikanter:
Ja
Sommarnotarier:
Nej

Kontaktperson:
Personalhandläggare Ann-Sofi e Berg,
tel. 010-562 50 78

www.aklagare.se

Det här visste du inte om 
Åklagarmyndigheten

Som anställd inom Åklagarmyn-
digheten har man vissa förmåner. 

Läkemedel och läkarvård ersätts 
till viss del. Vid föräldraledighet 

med föräldrapenning skjuts 
10 procent av den anställdes lön 
till från arbetsgivaren. Besök hos 
läkare, mödravård och företags-

hälsovård kan göras på arbetstid. 
Anställda som har barn som inte 

har fyllt 12 år har rätt att 
arbeta deltid.
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Följ dina drömmar

Åklagarmyndigheten är arbetsplatsen för dig med ett 
brinnande rättspatos som vill göra skillnad. Arbetet 
som åklagare är krävande och du måste kunna stå för 
besluten du fattar. För den som vågar ta steget väntar ett 
spännande jobb där dina handlingar bidrar till ett bättre 
samhälle.
 
På Åklagarmyndigheten i Eskilstuna är säkerhetsgraden hög 
men när vi släpps in är det en välkomnande arbetsplats som 
öppnar upp sig. Anna Asklöf välkomnar glatt och visar in oss i 
ett sammanträdesrum. Det märks direkt att hon brinner för yrket 
som hon för sju år sedan sadlade om till efter att ha arbetat med 
miljörätt på en stor välkänd advokatbyrå.
   – Jag sökte jobbet för att det var något som intresserat mig 
ända sen studietiden och för att jag ville göra en samhälle-
lig nytta. Det är nästan som ett slags kall – ett rättspatos eller 
en rättskänsla. Jag skulle inte vilja sitta i försvararrollen då jag 
inte skulle känna att jag argumenterade för rätt sak. Man måste 
känna för själva uppgiften som sådan, det är inte pengarna som 
lockar, berättar Anna.

Åklagarrollen är inte som andra juristtjänster där man får gräva 
ner sig i ärenden, det är ett jobb med högt tempo där man måste 
kunna fatta snabba beslut och vara handlingskraftig. För den 
som har det som krävs väntar ett arbete där dagarna fylls av 
viktiga arbetsuppgifter.

   – I dag har jag bland annat ett ärende där en man är häktad för 
att ha misshandlat sin fru under en lång tid. Polisen jobbar efter 
mina direktiv; vem som skall förhöras etc. . Jag har samtidigt ett 
annat ärende där en man i går kväll anhölls för olaga hot. Efter att 
han anhållits har man som åklagare tre dagar på sig att ta ställning 
till om han ska begäras häktad eller ej. Samtidigt har jag en del 
andra utredningar där ingen sitter frihetsberövad, förklarar Anna.
 
Även fast många tror att åklagaryrket leder till trakasserier och 
hot är det i verkligheten väldigt sällsynt. Anna vill dock poängtera 
att man som åklagare måste ha en schysst approach mot alla. Om 
man behandlar alla med respekt så får man oftast ett bra bemö-
tande. De hot som ändå existerar tas alltid på största allvar av 
Åklagarmyndigheten.
   – Jag har aldrig varit utsatt för någonting men hot existerar 
såklart. Därför har myndigheten en säkerhetsavdelning som tar sitt 
uppdrag på största allvar – Åklagarmyndigheten jobbar 
aktivt för att vi ska känna oss trygga.
 
När man väl bestämt sig för att man vill satsa på att bli åklagare 
väntar en process för att se om man passar för yrket.
   – När jag bestämde mig för att byta bana var det många som 
sökte, det är ett populärt jobb och en väldigt bra arbetsplats. 
Själva ansökningen går ut på att man får gå igenom intervjuer, 
olika typer av tester och referenstagning. Utifrån detta får de fram 
om man har vad som krävs för att arbeta som åklagare. De tittar 
bl. a. på om man är bra på att samarbeta, har ledaregenskaper, är 
självständig, beslutsför och har ett gott omdöme.


