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Att fa arbeta dar det hander

Annonsen vickte genast hans intresse. Ett arbete som
stadsjurist i Goteborgs Stad - det skulle kunna vara
nagot, tankte Erik Lindskog.

Efter juristexamen i Goteborg hade han suttit ting bade i tings-
riitt och i linsritt. Dérefter hade det blivit ndgra ar pé affirsju-
ridisk byrd. Ménga och langa arbetsdagar som borjade bli allt
svérare att kombinera med ett vettigt familjeliv.

Det var dags att tinka nytt. Och det skulle visa sig att bytet till
ett arbete 1 Giteborgs Stad inte kunde vara mer ritt.

— Att arbeta pa en kommun ir att forena det bista av tva
viirldar. Hér finns bade den trygghet som brukar forknippas med
statliga verk och det mer flexibla téink som finns inom den pri-
vata sfiren, siiger en nojd Erik Lindskog.

Goteborgs Stad ir en av Sveriges storsta arbetsgivare, vilket inte
bara innebir att det finns goda mojligheter till utveckling inom
organisationen utan dven att det finns en vildig bank av expert-
kunskaper att tillgd néir man som bist behover det.

Négot annat som slog Erik Lindskog niir han kom som ny var hur
tillitande och 6ppen atmosfiren var.

— Det finns ett uttalat mél att det hér ska vara en bra arbets-
plats. Och det mélet uppfyller man verkligen. Hir finns ingen
vilja att trycka in folk i fack. Man far vara som man r, och det
skapar en viildigt trevlig atmosfir, berittar han.

Men arbetet &r naturligtvis s& mycket mer én trevlig atmosfir.
Erik Lindskog beskriver kiinslan av att vara i ett sammanhang dér
det héinder saker, ddr processer drivs framét med en vildig kraft.

Han arbetar p4 stadsledningskontorets juridiska avdelning. Av-
delningen har 16 jurister som fungerar som internkonsulter at
Giteborgs forvaltningar, kommunfullméiktige, kommunstyrelsen
och stadens bolag.

— Det #r fascinerande att vi &ir med i processer som ofta ger s&
konkreta aviryck. Det handlar om saker som &r patagliga for inva-
narna i Goteborg.

Samtidigt finns det mycket i mitt uppdrag som har likheter med
konsultverksamheten pé en byré. Skillnaden &r att p& en byré ska
man dra in sd mycket pengar som méjligt, medan det viktigaste
hér ér att gora ett s& bra arbete som mojligt.

Som jurist i Géteborgs Stad kan man antingen arbeta inom det ci-
vilrittsliga omradet med kommersiella tvister och frégestillningar
rorande bland annat bolagsriitt, avtalsritt och upphandling eller
inom det forvaltningsrittsliga omrddet. Det forvaltningsrittsliga
omradet rymmer exempelvis rittsliga processer rorande utskénk-
ningstillstdnd och vérd av missbrukare eller unga.

Hur ser d& planerna for framtiden ut for Erik Lindskog? Vad gor
han om tio &r?

— 1 och med att jag kéinner att det finns s& ménga méjligheter
till utveckling dér jag &r nu, dr det mycket méjligt att jag jobbar
kvar i nigon form. Aven om tio ar.
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