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DET HAR VISSTE Linerna varierar vildigt mycket mellan olika tjénster i bank- och . iy
DU INTE OM finansbranschen, s& jag kan inte bara siga en summa som kommer nagot tokigt. - Bransch:
FINANSFORBUNDET att funka overallt. Istillet kan vi tillsammans ta reda pa vad som dr Haan!ar det bara :)m I0|.1.en. - . Bank och finans
Studerandemedlemskap i en rimlig lon pé just den tjéinsten du har sokt. Nej, inte alls. Lonen &r den storsta delen, men ofta far du ock- Grundades:
Finansforbundet ar helt gratis. Nir du har ett jobb pa ging tycker jag att du ska hora av dig till sd andra forméner virda minga tusenlappar i manaden. Det kan 1887
Allt detta ingar: oss pé Finansforbundet. D kollar vi vr lonestatistik. Den omfattar till exempel handla om overtidsersitining, extra semesterdagar ?’;;T):);“Edle“;';(‘]:? oendewld
Ska-iobb-hil - . . A . 236 000, varav ca 2 600 fortroendevalda
V- Jransknjinp alla anstiillda, inte bara vra medlemmar, och vi gér den tillsam- och forsakrlngar: Pd ménga arbetsplatser, somt storbankerna, pé arbetsplatser runt om i landet.
g 9 d arbetsei 4 de kan inte ifracasitta den. T - finns det kollektivavtal, och det betyder att Finansforbundet har Utlandsverksamhet:
Féretagskontakter mans med arbetsgivarna sa de kan inte 1fragasétta den. I statisti R . s
Persontia ridaivnin ken kan vi kolla hur lsneliget ligger for olika tjanster. Utifran det forhandlat fram formaner &t dig. I sa fall behover du inte tinka s§  Tackvare Finansforbundets medlemskap
Ebnesiatistiﬂ pratar vi ihop oss om vad som kan vara rimligt for dig att begiira mycket pé andra forméaner, sévida det inte dr ndgot speciellt som It,\{FdU| 0|Eh|tU hord :Jda"t:jd r?ttl;nl:ﬁfackllgF
. . . . . stod lokalt, var i varlden du &n befinner dig.
Branschtidning Du ska lidgga ett bud med lite prutméan, men som &nda inte &r helt du &r intresserad av. Kanske traningskort eller fria mobilsamtal? g oncarbete: ’
Seminarier uppdt viiggarna. Om det inte finns ndgot kollektivavtal dr det en massa mer Uppsatsstipendier finns att soka
Uppsatsstipenndief Om du vill kan du ocksé utnyttja vart ndtverk i foretagen. Vi har saker du mz:ste fﬁrbandla om. Far du ers'att'nlng om du ]Obbar ) Kontakt X
Medlemsforméner representanter pa de allra flesta arbetsolatser. och de kan beritta over eller pé konstiga tider? Far du forsidkringar? Avsiittning till A°“0|af DErson:
Studerandeforsakiingar huI; Ioneliget 'EiII‘) just dér. Ingen har béitfre koll’ pa loneliget i bank- pension? Inget av det dr givet och det &r viktigt att du tar upp e men
och finanshranschen fn vi fragorna. Kommer ni fram till att du exempelvis ska ha overtids-  www.finansforbundet.se
Nér dr det lige att diskutera Ion? ersittning s& méste det skrivas in i ditt eget anstéllningsavtal for
Viinta s4 liinge som mijligt med att diskutera 16n. Det vanligaste att det ska géilla. Om du dr osiker pa det hir med anstéllningsav- /FIN ANSF&RBUNDET
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Sofia Stenfeldt, ombudsman pad Finansforbundet, ger tips
och rad till dig som soker jobb i bank- och finansbranschen.

Hur far jag sa hog 16n som méjligt (i bank- och finansbranschen)?

Steg ett #r forstés att hitta ett jobb. Nér du viil har ett jobb pa ging
sé giller det att ha koll pa loneléget sa att du kan liigga ett rimligt
lonebud och dessutom ha is i magen nog att véga ta en forhandling.
Det dr liitt att kiinna att man bara ska vara tacksam for att man fér
ett jobb, men du har ocksé en massa intressant kompetens som
arbetsgivaren ir intresserad av. Annars skulle de inte ha valt dig.

Hur vet jag hur mycket jag ska begéra i I6n?

#ir att man gor det forst efter man har blivit erbjuden ett jobb. Ta
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sjélv inte upp frigan om lon innan arbetsgivaren gor det. Du far
bittre forhandlingslige ju lingre processen gér, eftersom arbets-
givaren blir mer och mer instilld pa att anstilla just dig.

Jag tycker heller aldrig att man ska skriva 16nebud i ansokan.
Om det star i annonsen att de vill ha loneforslag kan man skriva
att man vill ha marknadsmaissig l6n.

Vem séger siffran forst?

Jag tycker att man sjiilv ska siiga sitt eget forslag forst. Att siga
sitt bud forst kallas for att ankra férhandlingen. Det &r som néir
man kastar ankar, sedan ror man sig ofta inte sa langt ifran det.
Dirfor ér det bra att séga forst. Och har man gjort sitt grundjobb
och kollat l6neliiget med oss sd riskerar man inte heller att séiga

tal kollar vi géirna pa det innan du skriver pé.

FAKTA /
FINANSFORBUNDET

Finansforbundet ar Sveriges storsta

fackliga organisation inom bank och finans.
Vi organiserar alla som arbetar inom
finansbranschen oavsett utbildningsbak-
grund eller befattning, men inga andra.
Finansforbundet ar partipolitiskt obundet
och du hittar oss dverallt — fran den

stora banken med flera tusen anstéllda

till det lilla maklarforetaget med nischad
verksamhet.



